ZARZADZENIE NR 38 / 06
Wdjta Gminy Nowa Stupia
z dnia 2 sierpnia 2006 r.
w sprawle zmian w ,,Regulaminie pracy” Urzedu Gminy w Nowej Stupi.

Na podstawie art. 104 Kodeksu pracy wprowadza sie zmiany w tresci ,Regulaminu pracy”
Urzedu Gminy w Nowej Stupi

§1
W § 18 dodaje sig pkt S o tresci
9. Pisemnie informowacd pracownikéw w sprawie réwnego traktowania w zatrudnieniu™.
§2
1. W § 19 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
.1. Urlopu wypoczynkowego udziela sig na wniosek pracownika”,
2. Pkt2ipkt3 - skreslone
3. Pkt 5 otrzymuje brzmienie:
,5. Urlopu niewykorzystanego nalezy pracownikowi udzieli¢ najpézniej do konca | kwartatu
roku nastepnego”.

§3

W § 27 dodaije si¢ pkt 6 o tresci:

8. Pisemnie informowa¢ pracownikdw o ryzyku zawodowym’.
§4

W § 30 wprowadza sig zmiany:
1.  Wpkt. 1a;
- w miejsce 15 kg wpisuje si¢ 12 kg,
- w miejsce 25 kg wpisuje si¢ 20 kg,
2. Wpkt 1b:
- w miejsce 10 kg wpisuje sig 8 kg,
- w miejsce 20 kg wpisuje sig 15 kg,
3. Pkt 2 otrzymuje brzmienie:
.2. W cigzy przy pracach zwigzanych z wysitkiem fizycznym:
a) przy recznym podnoszeniu i przenoszeniu cigzardw po powierzchni plaskie;:
- przy pracy statej powyzej 3 kg,
- przy pracy dorywczej powyzej 5 kg,
b) przy recznym przenoszeniu pod gbre, po pochyinii schodach:
- przy pracy stakej powyzej 2 kg,
- przy pracy dorywczej powyzej 3,75 kg,
§5
Pozostata tre$é Regulaminu pozostaje bez zmian.
§6
Zarzadzenie obowigzuje po uptywie 14 dni od daty podpisania.
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